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EDITAL PARA FOMENTO A EXECUGAO DE AGOES CULTURAIS DE FORMAGCAO EM

AUDIOVISUAL
(APOIO DIRETO A PROJETOS)

ORIGEM DA FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMADA -

‘MODALIDADE. | CHAMADA PUBLICA N° 00312024

PROCESSO ADM_ | 003/2024-CH

M'!l

Sl FOMENTAR PROJETO CULTURAL DE FORMAGAO EM
AUDIOVISUAL POR MEIO DE SELEGAO PUBLICA, PARA
RECEBER APOIO FINANCEIRO, COM RECURSO
FINANCEIRO PROVENIENTE DA LEI COMPLEMENTAR
1852022, DECRETO n® 11.525, de 11 DE MAIO DE 2023 (LEI
PAULO GUSTAVO)

PERIODO DE DE 28 DE JULHO A 02 DE AGOSTO DE 2024

INSCRICAQ

A Prefeitura de Pedra Branca, por meio de sua Secretaria de Cultura torna publico este
EDITAL PARA FOMENTO A EXECUGAO DE ACOES CULTURAIS DE AUDIOVISUAL
com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e na lei n” 14.903, de
27 de junho de 2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura).

O presente Edital & realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da
Lei Complementar n® 19572022 - Lei Paulo Gustavo - LPG,

A Leil Paulo Gustavo - LPG viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da
historia do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a
pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, também, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenga.

As condigbes para a execugdo da Lei Paule Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e destina-se a apoiar projetos apresentados por agentes
culturais.

Na realizacio deste edital estSo asseguradas medidas de democratizagio,
desconcentragdo, descentralizagio e regionalizagdo do investimento cultural, com a
implementagio de agGes afirmativas, fundamentado na previs&o do Decreto n® 11.525, de

11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustave), em seus artigos
14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital & selecionar 01 projeto cultural de formaga@o em audiovisual para
receber apoio financeiro, por meio da celebracio de Termo de Execucdo Cultural, com
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recurso financeiro proveniente da Lei Complementar 195/2022, decreto n” 11.523, de 11
de maio de 2023 (Lei Paulo Gustavo) que tem o objetivo de incentivar & difundir as
diversas formas de manifestagtes culturais do Municipio de Pedra Branca - Ceara.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital & de R$ 24 381,09 (vinte e quatro mil,
trezenios e oitenta e um reais e nove centavos).

1- APOIO A PROJETOS DE PRODUGAO EM AUDIOVISUAL ‘

Categoria Quantidade de| Valor por Total |
Projetos projeto .
1- Formagdo em Audiovisual | 01 projeto R$24.381,09 R$24.381,08

2.2 A despesa correra 4 conta da seguinte Dotagao Orgamentaria: recursos do Governo
Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lel Paulo Gustavo -
LPG. UNIDADE ORGAMENTARIA: 10.02. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
13.392.0307.2.107.0000, FONTE: 1.715.0000. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.50.43.00.

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

2 4 Caso o edital ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos serdo remanejados
entre as categorias para a selegio dos classificavels e se ainda assim restar recurso esse
sera redistribuido entre os classificados finais.

3. SOBRE OS5 PROJETOS

1 - CAPACITACAO E FORMAGCAO EM AUDIOVISUAL

Formagaoem | - Poderdo ser apresentados por pessoas fisicas e juridicas com
audiovisual portifélic que comprove ao menos dois anos de atividades
culturais;

- Os projetos de formagdo deverdo, prioritariamente, ser
direcionade aos alunos das escolas publicas municipais e
apresentar ementa de acordo com o publico alvo;

-Deve conter ficha técnica com nome, cpf e mini curriculo dos
profissionais que executardo a formacao,

- Deverao apresentar ementa com conteudo e metodologia da
formacao,

- O projeto devera finalizar com uma Mostra Audiovisual dos
produtos resultantes dessa formacao,

- O projeto devera ser realizado no municipio de pedra Branca.
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4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1 Proponentes que sejam:

| -Pessoa fisica,

- Microempreendedor Individual — ME!;

Il - Pessoa juridica com fins |ucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte);

IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos {Ex.. Associagdo, Fundagao, Cooperativa etc.)

4.2 O proponente & o agente cultural responsavel pela inscrigio do projeto.

4.4 O proponente ndo pode exercer apenas fungbes administrativas no &mbito do projeto
e deve exercer necessariamente a fung¢io de criagdo, diregdo, produgio, coordenagio,
gestdo artistica ou outra funglo de destagque e capacidade de decisdo no projeto.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — Tenham se envolvide diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam servidores ou parentes de servidores em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PEDRA BRANCA,

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério POblico (Promotor,
Procurader); do Tribunal de Contas (Auditores & Conselheiros).

IV - Igrejas, clubes, associagbes de servidores, associacbes comerciais e industriais,
clubes de dirigentes lojistas, sindicatos.

£.2 - Conselheiro de Cultura que tenha participado da elaboragio deste edital;

5.3 - Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores efou administradores se enquadrarem nas
situagtes descritas no topico 5.1

5.4 - A participacio de agentes culturais nas escutas e consultas plblicas ndo caracteriza
o envolvimento direto na etapa de elaboragio do edital de que frata o subitem | do item
5.1.

6. INCLUSAO
Por Agdes afirmativas:

8.1 Os agentes culturais negros (pretos e pardos), indigenas, quilombelas, comunidades
ribeirinhas, povos tradicionais, povos de Terreiros, PCD's, LGBTQIAPN+ & mulheres terdo
1 ponto a mais (+1 Ponto) em suas avaliagbes como forma de garantir a inclusdo e a
reducio na desigualdade social e econdmica historicamente existente no pais.
Acumulando o total maximo de até +3 pontos.
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6.2 Para receber o +1 ponto, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscrigdo usando a autodeclaragdo étnico-racial, de género de gue trata o Anexo VIi. No
caso dos PCD's, alem da declaracao devera ser anexado o Laudo Médico confirmando a
deficiéncia.

6.3 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigo juridica podem concomer ao +1
ponto, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| = Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pesspas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas, comunidades ribeirinhas,
povos tradicionais, PCD's, LGETQIAPN+ & mulheres;

Il = Pessoas juridicas ou grupos e coletives sem constituigio juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, guilombolas, comunidades ribeirinhas,
povos tradicionais, povos de Terreiros, LGBTQIAPN+ e mulheres em posicies de
lideranga no projeto cultural;

Il — outras formas de composigSo que garantam o protagonismo de pessoas negras
{pretas e pardas), indigenas, quilombolas, comunidades ribeinnhas, povos tradicionais,
povos de Temeiros, PCD's, LGBTQIAPN+ e mulheres na pessoa juridica ou no grupo &
coletivo sem personalidade juridica.

Por Mérito Cultural;

I. Por mérito cultural recebem o b8nus de +1 Ponto rendeiras, pescadores, Mestres da
Cultura e Pontes de Cultura Certificados (Estaduais efou Nacionais), acumulando o total
maximo de até +3 pontos.

6.4 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupe ou coletivo
sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

7. PRAZO PARA SE INSCREVER

7.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo
obrigatona relatada no item 8.2, entre os dias 26 de julhc a 01 de agosto de 2024,
podendo esse prazo ser prorrogado, se necessario.

B, COMO SE INSCREVER

8.1 O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que trata o item 8.2,
através do link https://mapacultural.secult.ce gov.brlfoportunidade/5485/.

8.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscrigdo:
8.2.1- Pessoa Fisica:
a) Formulario de inscrigdo (Anexo |) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Pertfélio (Histérico com data e fotos e tudo mais que possa comprovar sua aluacao
na area cultural) do proponente,

¢} Documentos pessoais do proponente CPF e RG, legivel,
d) Comprovante de enderego (Contas de agua, luz, telefone ou extrato bancario),
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e) Ficha Técnica - Dados pessoais e profissionais dos integrantes do projeto (se
houver);

f) Qutros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo
do mérito cultural do projeto.

8.2.2 — Pessoa Juridica (Apenas para Projeto de Apoio a Sala de Cinema):;
a) Formulario de inscrigdo (Anexo |) que constitul o Plano de Trabalho (projeto);

b) Ato constitutive, sendo estes, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades, & dltima ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, ou Certificado de Microempreendedor Individual (CMEI),

c) No caso de Microempreendedor Individual — MEI, toda documentacio devera ser
apresentada em seu CNPJ, pois ser@o inabilitados os proponentes que juntarem
documentos e certiddes relativas a pessoa fisica do proponente.

d) Portfélio do proponente (Historico com data e fotos e tudo mais que possa
comprovar sua atuagdo na drea cultural);

e) Documentos pessoals do proponente CPF, RG e comprovante de enderego,
legiveis,

f) Comprovante de enderego (Contas de agua, luz, telefone ou extrato bancario);

g) Ficha Tecnica - Dados pessoais e profissionais dos integrantes do projeto;

h) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo
do mérito cultural do projeto.

8.3 O proponente & responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteldo dos arquivos e informagbes de seu projeto.

8.4 O proponente e responsavel pela veracidade dos documentos enviados podendo
responder juridicamente em caso de fraude confirmada.

8.5 Cada Proponente podera concorrer neste edital com gquantos projetos quiser, no
entanto s6 podera ser contemplado com um projeto.

8.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execucdo ndo superior a 120
(cento e vinte) dias a contar da publicagao do resultado final deste certame.

87 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizaces/publicagbes pertinentes ao edital @ seus prazos nos canals formais de
comunicagao.

8.8 As inscrigbes deste edital s3o gratuitas.

8.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou oufras formas de discriminagio serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art, 3° da Constituigdo, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

9. PLANILHA ORGCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formuldrio de
Inscricdo, informando como sera utilizade o recurso financeiro recebido.
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8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado sera avaliada pelos membros da comissdo de selegio, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no
mercado.

9.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipdtese de haver significaliva excepcionalidade no
contexto de sua Impiementacdo, consideradas variavels fterritoriais e geograficas e
situagbes especificas, como a de poves indigenas, ribeinnhos e comunidades quilombolas
e tradicionais.

9.5 Os itens da planilha orgamentana poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parciaimente, pela Comiss@o de Seleclo, se, apos analise, ndc forem considerados com
pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

9.7 O valor solicitado ndc podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme item 2.1 deste edital.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessca com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou Idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacgos acessorios, como banheiros, dreas de alimentacio e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais

gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; &

Ill - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigbes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

10.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participa¢ao poderdo ser concrefizados tambéem por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas,

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal,
[l - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacilagio acessiveis a pessoas com deficiéncia.,

9.2 Os projetos devem prever cbngatonamente medidas de acessibilidade.
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11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturals contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social
a ser pacluada com a Administragdo Pulblica, incluida obrigatoriamente a realizagdo de
exibigbes gratuitas dos contetdos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos
com restrighes e ou direcionamento a rede de ensino da localidade,

11.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscrigio e devem ser
executadas ate 03 meses apds o termino do projeto.

12. ETAPAS DO EDITAL

12.1 A selegao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes
etapas:

| - Habilitag3o: fase de analise dos documentos de habilitagio do proponente, descritos no
tépico 8.2,

ll- Resultado parcial — com prazo de 03 (trés) dias uteis para solucionar pendéncias de
documentos (anexos ndo sdo considerados documentos)

Il - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por
comissdo de selegio,

IV- Resultado parcial — com prazo de 03 (trés) dias uteis para entrar com recurso, no caso
de discordancia do resultado.

V- Resultado final.

13. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

13.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concomentes em
uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicio fundamentada de notas
aos critérios descritos neste edital.

13.2 Por analise comparativa compreende-se a analise n8o apenas dos itens individuais
de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto & atribuida em fungéo
desta comparagao.

13.3 A analise dos projetos culturals sera realizada por comissdo de selegdo formada
por 03 (trés) profissionais de comprovada experiéncia @ competéncia para tal, nomeada
por meio de portaria pela SECRETARIA DE CULTURA DE PEDRA BRANCA,

13.4 A Comissdo de Selecdo sera coordenada pela SECRETARIA DE CULTURA DE
PEDRA BRANCA.

13.5 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo de projetos e iniclativas que esfiveram em processo de avaliagio
nos guais:

| - Tenham interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado
da Instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situag@es ocorrem quanto ao
cinjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
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Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cinjuge ou companheiro.

13.6 O membro da comissdo que incomer em impedimenio deve comunicar o fato a
referida Comiss&o, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

13.7 Para esta selecio serSo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no
Anexo ||

13.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado ao Presidente
da Comissdo de parecenstas.

13.9 Os recursos de que fratam o item 12, |V, deverdo ser apresentados no prazo de 3
dias uteis, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem
o primeiro dia util posterior a publicagdo.

13.10 Us recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

13.11 Apos o julgamento dos recursos, o resultado da analise de mérito cultural sera
divulgado no em todos os canais oficiais da Prefeitura.

14. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

14.1 Finalizada a fase de habilitagio, o agente cultural contemplado sera convocado a

assinar o Termo de ExecugSo Cultural, conforme Anexo |l deste Edital, de forma
presencial.

142 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA contendo as obrigagbes dos assinantes do Termo.

14.3 Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso unico.

14.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estio
condicionados & existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
selegdo como expectativa de direito do proponente.

15. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

151 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacio dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal, e Governo Municipal de acordo com as orientagdes técnicas
do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura & do Municipio.

15.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacgbes sobre os recursos
de acessibilidade disponibilizados

15.7 O material de divulgagio dos projetos deve ter cardter educativo, informative ou de
orientagio social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caractenzem
promocao pessoal.

15.8 As marcas serdo disponibilizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
FEDRA BRANCA
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16. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

161 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagao de informagdo a administragao publica, observarao
o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispbe sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financlamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

16.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio Final de
Execucdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatorio Final de
Execugao do Objeto deve ser apresentado até 30 dias a contar do fim da vigéncia do
Terma de Execugdo Cultural.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 © acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia guanto aos
prazos serdo de Inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar
atentos as publicagbes em todas os meios oficiais de divuilgagdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA e nas midias sociais oficiais.

17.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponivels no site em lodas os meios
oficiais de divulgacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

17.3 Demais informacgdes podem ser obtidas através do a-
mail secultpedrabranca@gmail.com.

174 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DE PEDRA BRANCA

17.5 Eventuais imegularidades relacionadas aos requisilcs de participagao, constatadas a
qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

17.6 O proponente sera o (nico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o municipic de PEDRA BRANCA de qualquer responsabilidade
civil ou penal.

17.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentive fiscal e outros programas efou apoios federais,
estaduais e municipais.

17.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicbes
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decrelo
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) & na lei n® 14.803, de 27 de junho de 2024 (Marco
Regulatorio do Fomento a Cultura).

17.9 O resultado do chamamento puablico regido por este Edital tera validade até 01 {um)
ano.

17.10 Compem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Formulario de Inscric3o/Plano de Trabalho!
Anenxo || — Declaracao de Residéncia

Anexo |l - Critérios de selegao
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Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Declarago de representagio de grupo ou coletivo & Declaragdo étnico-racial e
de género

Anexo VI - Relatorio de Execugao do Objeto;

Pedra Branca/CE, 29 de julho de 2024
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FORMULARIO DE INSCRIGCAO EDITAL PARA FORMAGAO EM AUDIOVISUAL

DADOS DO/A PROPONENTE PESSOA FISICA
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver).CPF:
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado;

2.1- Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana (sede do municipio)

( ) Zona rural

2.2- Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertengo a comunidade tradicional

{ ) Comunidades Ribairinhas

{ ) Indigenas

{ ) Povos Ciganos

{ ) Pescadores(as) Artesanais( ) Rendeiras

{ ) Povos de Terreiro( ) Quilombolas

( ) Qutra comunidade tradicional
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2.3- Género:

{ ) Mulher cisgénero

{ ) Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénero
{ )Homem Transgénero

{ ) Pessoa Nao Binaria
{ ) Nao informar

2.4- Raca, cor ou etnia:
{ ) Branca( ) Preta

( ) Parda

( } Indigena

2.5- Vocé 8 uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
[ )Sim
( )Nao

2.6- Caso tenha marcado "sim", gual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Miltipla

( ) Visual

2.7- Qual o seu grau de escolaridade?

{ )y Ndo tenho Educacao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto( ) Ensino Fundamental Completo
( } Ensino Medio Incompleto( ) Ensino Medio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto( ) Ensino Superior Completo
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( ) Pds Graduagao Completo

2.8- Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracies nos dltimos 3 meses. Em 2023, o
salario minime fol fixado em RS 1.320.00)

( ) Nenhuma renda

( ) Até 1 salario minimo

( }De 1 a3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 saldrios minimos
{ ) De 5 a8 salarios minimos
( ) De B a 10 salanos minimos

( YAcima de 10 saldrios minimos

2.9-Vocé é beneficiario/a de algum programa social?
( ) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagdo Continuada

( ) Programa de Erradicagfo do Trabalho Infantil

{ ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

{ ) Qutro

2.10- Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e cultural?
{ ) Artista, ArtesSo(a), Brincante, Criador({a) e afins

{ ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins

{ ) Curador({a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

{ ) Tecnico{a)

{ ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

Rt}
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{ ) Outro{ajs

DADOS DO PROPOMENTE PESSOA JURIDICA:
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal;
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

3.1- Género do representante legal
( )} Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénero

( } Homem Transgénero

( )} Nao BinariaBinane

{ ) N&o informar

3.2- Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

EOVERRD FEBLEAL



AOVEIEHD TEOGEEE

'-l".'.- o ursfisin =a

,.l a EWLTUiEE u““J.”l-
3.3- Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
{ )N&o

3.5- Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( }Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Muttipla

{ ) Visual

3.6- Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

{ ) Ensino Medio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( )} Curso Técnico completo

( } Ensino Superior Incomplato

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagao completo

3.7- O quadro de socios possul pessoas.
{ ) Pessoas negras

{ ) Povos Origidrios

{ ) Pessoa com deficléncia (PCD),

{ JLGBTQIAPN+

{ ) Mulheres

( ) Quilombolas

( ) Comunidades ribeirinhas,
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{ ) Povos tradicionals,
( ) Povos de Temreiros
{ ) Rendeira
( ) Pescador
{ ) Qutros

3.8- O proponente & Ponto de Cultura certificado;
{ ) Sim
( ] Nao

4. DADOS DO PROJETO
4.1- Nome do Projeto:

4 3- Descricdo do projeto

{Na descrigdo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o prejeto? Por que ele & importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)
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4 4- Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o

que vocé pretende alcangar com a realizagao do projeto. E importante que vocé seja
breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

4.5- Metas

(Neste espago, @ necessario detalhar os objefivos em pequenas actes efou resultados
que sejam quantificaveis. Por exempio: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses;
Confecgio de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
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4.6- Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagbes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do
seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o piblico do seu projeto? Essas
pessoas sao criancas, adultas efou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro efou regido? No caso de
publices digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

4.7- Seu projeto & voltado prioritariamente para algum destes perfis de publico?
{ ) Pessoas vitimas de violéncia

{ ) Pessoas em situagdo de pobreza

( ) Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

( ) Pessocas em situagdo de restrigio e privagao de liberdade (populagao carceraria)
( ) Pessoas com deficiéncia

{ ) Pessoas em sofrimento fisico efou psiguico

{ ) Mutheres

{ ) Gays, lésbicas, bissexuais, traveshs, fransgéneros e transexuais

( ) Povos e comunidades tradicionais

( ) Negros efou negras

{ )Ciganos
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{ }Indigenas
{ ) N&o e voltada especificamente para um perfil, & aberta para todos
{ ) Qutros

5 — Cologue aqui a Ementa da Formagao (Conteldo, cronograma e metodologia)

6- Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Margue quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis
para a participagio de Pessoas com deficigncia - PCD s, tais como, intérprete de libras,
audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos
e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa n® xomx.)

6.1- Acessibilidade arquitetbnica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

{ ) piso tatil

( )rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrim&os e guarda-corpos,

{ ) banheiros femininos @ masculines adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( )assentos para pessoas obesas,

( ) iluminagio adequada;

( } Outra

6.2- Acessibilidade comunicacional.
( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
{ ) o sisterma Braille;
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{ ) o sistema de sinalizagio ou comunicagao tatil;
{ ) a audiodescricio;

{ )as legendas;

( }alinguagem simples;

( )textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

6.3- Acessibilidade atitudinal
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

{ } contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural:

( ) formacio e sensibilizagdo de agentes culturais, piblico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

{ )oulras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

6.4- Informe como essas medidas de acessibilidade ser8o implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

7- Local onde o projeto sera executado

Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E
importante informar tambem os municipios e Estados onde ela sera realizada.

8- Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio:
Data final:

9- Equipe
Informe quais s&o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do Funcdo no Pessoa  Pessoa g
rofissional jeto CPFIGNES negra? indigena? Sy
P proj g ENAY yeficiencia’
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Ex.: Maria Alice Coredgrafa 123456789101 Sim/Nac Sim/Nao Sim/MNao

10- Cronograma de Execugao

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Geral Etapa Descrigdo Inicio Fim

Ex: Pre- Divulgacao do projeto nos
Comunicacéo producdo velculos de imprensa nA2023  11/11/2023

11- Estratégia de divulgagao

Apresente os meios que serdo ufilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionameanto em
redes sociais.

12- Contrapartida

MNeste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde
sera realizada.
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13- Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

{Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio
e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio de valores e onde
serdo empregados no projeto. )

{ ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
{ ) Apoio financeiro municipal

{ ) Apoio financeiro estadual

{ ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
{ ) Recursos de Lei de Incentive Federal

( ) Patrocinio privade direto

{ ) Patrecinio de instituicio internacional

( ) Doaches de Pessoas Fisicas

( ) Doacbes de Empresas

{ )Cobranca de ingressos

{ ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde o0s recursos serdo empregados no projeto.

14- O projeto prevé a venda de produtosfingressos?

{Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o
valor total a ser arrecadado. Detalhe onde 0s recursos arrecadados serdo aplicados no
projeto. )

15- PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas est3o relacionadas.

Deve haver a indicagio do parametro de preco (Ex.; prego estabelecido no SALICNET, 3
orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme
exemplo abaixo.

<
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Descri¢do do item Unidade Valor Quantidade | Valor total

de unitario

medida
Ex.- Fotagrafo Servigo | R$1.10000| 1 R$1.100,00
videomaker Servigo R$5000,00 1 R$5.000.00
Oficineira hia R$120,00 4 R$480,00

Total

16- DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os documentos exigidos no edital no item 8.2

Pedra branca (CE),

de

de 2024

Assinatura do proponente
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MODELO

AUTODECLARAGAD DE RESIDENCIA

Eu , portador{a) do KG
, expedido em _(data de expedigdo) pelo _(drgdo
expedidor)__, inscrito (a) no CPF sob N° . DECLARQ para
os devidos fins de comprovagao de residéncia, sob as penas da Lei {art. 2° da Lei
7.115/83), que sou residente e domiciliado(a) a Av/iRua
, n’ , Baimo

, Cep . na cidade de

, Estado . conforme copia de comprovante em

anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que declaragdo falsa pode implicar na sang3o penal
prevista no art. 229 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 229 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria
constar, ou nele inserr ou fazer inserir deciaragdo falsa ou diversa do que deveria ser
escrita com o fim de prejudicar direito, criar obrigago ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante,

Pena de reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é puablico e reclusio
de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento & particular.”

Local, Data.

DECLARANTE
CPF:
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ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAD DE MERITO CULTURAL

As comissfes de selegio atribuiro notas de 0 a 5 pontos a cada um dos critérios de
avaliacfio de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

dentificaca

o do Descrigao do Critério Pantuagao
Critério Maxima

(Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas do
projeto - A analise devera considerar, para
fins de avaliagdo e valoragdo, se o
conteudo do projeto apresenta, como um

A todo coeréncia, observando o objeto, a 9
justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados que
serao obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o
cenario cultural do Municiplo de
Mombaga A analise devera considerar,

B para fins de avaliagao e valoragdo, se a 5
acao contribui para o enriquecimento e
valorizagio da cultura do Municipio de
Mombaca

Aspectos de integragio comunitaria na
agdo proposta pelo projeto - considera-se,
para fins de avaliacio e valoragdo, se o
projeto apresenta aspecios de integragao
comunitaria, em relagio ao impacto social

c para a inclusdo de pessoas com 2
deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacdo de histonca vulnerabilidade
econdmicalsocial



Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execucdo as metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A analise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do projeto sob
o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orgamentaria, sua execucdo e a

D adequacao ao objeto, metas e objetivos
previstos. Também devera ser considerada
para fins de avaliagdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha
argcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagio ao
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A analise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica e

E comunicacional com o publico alvo do
projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A andlise
devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo
técnico e artistico, verificando a coeréncia
F ou ndo em relagio as atribuiches que
serdn executadas por eles no projeto (para
esta avaliagio serdo considerados os
curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do proponente
- Sera considerado para fins de analise a
carreira do proponente, com base no

G curriculo e comprovagbes enviadas
juntamente com a proposta

PONTUAGAO TOTAL:

S
raian

35
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Alem da pontuagdo acima, o proponente pode receber bdnus de pontuagio, ou seja, uma
pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados.

PONTUAGCAD BONUS
Bonificagse por agdo afirmativa
I Proponentes do género feminino

1
J Proponentes negros e indigenas

1
K. Proponentes com deficiéncia

T
L Proponentes do grupo LGBTQIAPN+

1
M Povos tradicionais ou Comunidades Ribeirinhas 1
Bonificagao por meérito cultural
P Mestre da Cultura 1
Q Ponto de Cultura 1

A pontuaglo final de cada candidatura sera Critérios obrigatarios + Pontuagio bénus

Os criténos gerais s3o eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que recaber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital,

Os bénus de pontuagio sSo cumulativos até 03 (trés) pontos e néo constituem critérios

obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o
proponente.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificag8o dos projetos a maior nota
nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E. F, G respectivamente.
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Caso nenhum dos criterios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo
adotados criterios de desempate na ordem a seguir:

Ser Mestre da Cultura
O proponente com mais idade;
Sorteio

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.

Serdo desclassificados os projefos que:
| - receberem nota 0 em qualguer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de disciminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto

no inciso |V do caput do art. 3° da Conslituicao, garantidos o contraditdrio e a ampla
defesa.

A falsidade de informagtes acarretara desclassificagio, pedendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.
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ANEXQ IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAQ CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]
[ [INDICAR ANQ] TENDO POR OBJETO A CONCESSAQ DE
APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n® XX/2023 -, NOS
TERMOS DA LE| COMPLEMENTAR N° 1985/2022 (LEI
PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023
(DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura de Mombaga, neste ato representado pela Secretario Municipal de
Cultura, Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE
FEDERATIVO), e o{a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO{A) AGENTE
CULTURAL CONTEMPLADQ], portador(a) do RG n® [INDICAR N° DO RG], expedida em
[INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n? [INDICAR N° DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO), CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as
seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugio Cultural & instrumento da modalidade de fomento a
execucdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11,453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LE| COMPLEMENTAR N®
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVQ), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucado Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeire ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1, Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
R% [INDICAR VALOR EM NUMERQ ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO]

reais).
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4 2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR
CONTA|, para recebimento & movimentacao.

5. APLICACAQ DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizaglo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 S&o obrigagdes do/da SECRETARIA MUNICIPALDE CULTURA DE MOM BACA
|} transferir os recursos ao{a)AGENTE CULTURAL:

Il) erientar o{a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagdes dos recursos concedidos;

i) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestagdo de informagfes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

WI) monitorar o cumprimento pelo{a) AGENTE CULTURAL das obrigagBes previstas na
CLAUSULA B2,

6.2 Sao obrigagtes do(a) AGENTE CULTURAL:
I} executar a agdo cultural aprovada;
Il) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da agio cultural;

i) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucdo Cultural:

IV} facilitar o monitoramento, o controle & supervisdo do termo de execugdo cultural bem
como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V) prestar informagbes 4 SECRETARIA MUNICIPALDE CULTURA DE MOMBAGA por
meio de Relatorio de Execugdo do Objeto, apresentade no prazo maximo de 30 DIAS
contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo SECRETARIA MUNICIPALDE
CULTURA DE MOMBACA a contar do recebimento da notificagio;

WVIl) divulgar nos meios de comunicacao, a informagao de que a a¢do cultural aprovada &
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustave, incluinde as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

Sk
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VIl ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucdo cultural,

X)) guardar a documentagio referente a prestagido de informagies pelo prazo de 10 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugio Cultural,

X} nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
X1y executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTAGAQ DE INFORMAGOES

1.1 O agente cultural prestara contas a administracao plblica por meio da categoria de
prestacio de informagdes in loco

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatono de visita de verificagio e podera
adotar os saguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo 4 autoridade responsével pelo julgamento da prestacio de
informagbes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatoric de
execucao do objeto, caso considere que nao fol possivel aferir na visita de verificacdo que
houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatorio de
execucao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatoric de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes,

.21 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente plblico de que trata o item
7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagio de informagies podera;

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatorio de execugdo do objeto, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira,
caso considere gue nao fol possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de
execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangdes ou decidir pela rejeigdo da prestagdo de informagbes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifigue irregularidades no relatorio de execugdo financeira

7.1 0 agente cultural prestara contas & administragio publica por meio da categoria de
prestacdo de informagdes em relatdrio de execugdo do objeto.
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7.2 A prestacio de informagBes em relatdrio de execucdo do objeto comprovarad que
foram alcancados os resultados da agdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagdo de relatdrio de execugao do objeto pelo beneficiario no prazo
estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecao; e

Il - analise do reiatério de execugdo do objeto por agente plblico designado.

7.2.1 O relatorio de prestagdo de informagbes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da acao cultural;

Il - conter a descricio das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragbes de realizagao dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jomalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execucao do projeto.

7.2.2 O agente pablico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatdrio de
execucao do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacdes, caso conclua gue houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacio, pelo agente cultural, de relatorio de
execugdo financeira, caso considere que nao fol possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no refatdério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente piblico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestagao de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere gue houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso
considere que nao fol possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatorio de
execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Ll - aplicar sangbes ou decidir pefa rejeigdo da presta¢do de informagdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique imegularidades no relatorio de execugdo financeira.

7.3 O relatdrio de execugio financeira serd exigido, independente da modalidade inicial
de prestacio de informagdes (in loco ou em relatorio de execugdo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

| - qguande ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

X
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Il - guando for recebida, pela administrac3o pablica, dendncia de irregularidade na
execucdo da acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatdrio de execugao financeira sera de, no minimo,
frinta dias, contado do recebimento da notificacao.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execugdo cultural avaliard o parecer técnico de analise
de prestacaoc de informacgdes e podera concluir pela:

| - aprovagado da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas, ou
Il - reprovagdo da prestagdo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestacdo de informacgdes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacao de plano de agies compensatirias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagio de plano de
agdes compensatdrias.

7.5.1 Aocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo do instrumento
afasta a reprovagio da prestacio de informages, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao eraro, vedada a aceitagdo de plano de

acdas compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devoluco de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigbes previstas na
legislacdo,

7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agdes compensatbrias sera o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo oniginalmente previsto de vigéncia
do instrumento.

8, ALTERACAD DO TERMO DE EXECUGCAOQ CULTURAL
8.1 A alteragéo do termo de execugio cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacao de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacado de vigéncia realizada de oficio pela administragio piblica quando der
causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagao de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugio do objeto,

X
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8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas
pelo agente cultural € comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a
necessidade de autorizacdo prévia,

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de

execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administracio publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragbes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

9.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - exdinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decis3o unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
sequintes hipiteses:

a) descumprimento Injustificado de clausula deste instrumento;

b} irmegularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas :

¢} violagdo da legislagéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugo;

€) ma administragdo de recursos plblicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados,
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;
h) oulras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

9.2 Adenuncia sb sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do
tempo em gque participaram veluntariamente da avenca.

8.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditéric & a ampla defesa. O prazo de defesa sera de
10 {dez) dias da abertura de vista do processo.

9.4 Na hipotese de imegularidade na execugdo do objeto que enseje danos ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
imegularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracio Publica.

X
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9.5 Qutras situagdes relativas & extingdo deste Termo ndo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento podero ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

10. SANGOES

10.1 . Nos casos em que for verificado que a a¢do cultural ocorreu, mas houve
inadequacan na execucdo do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fe, a autoridade
pode concluir pela aprovagio da prestacdo de informagfes com ressalvas e aplicar
sangdo de adveriéncia ou multa.

10.2 A decisfo sobre a sangdo deve ser precedida de aberiura de prazo para
apresentagdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

10.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a aplicagao de sanc3o, desde que regularmente comprovada.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento sera feito pela SECRETARIA MUNICIPALDE CULTURA DE
MOMBACA

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duraglo de [PRAZO EM ANOS OU MESES), podendo ser prormogado por [PRAZO
MAXIMO DE PRORROGAGAQ),

13. PUBLICACAQ

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer dlvidas relativas ao presante
Termo de Execugao Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO)].

Pelo drgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
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ANEXO V
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL DE GENERO E/OU PCD

B , CPF
n° . RGn® , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

( negro, preto), indigena, quilombeola,
comunidade ribeirinhas, povo tradicional, LGBTQIAPN+, mulher efou PCD).

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
MODELO DE RECURSO
Eu [nome do(a)
representante  legal], responsavel legal da [nome do(ajartista/grupo],CPF  n®
. proponente do projeto

. categona
- ., apresento recurso junto & esta
Comizsdo do Processo Seletive do Edital de Chamamento Plblico da Lel Paulo Gustavo, A

decisdo objeto de contestagio é: (explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os guais contesto a referida decisdo sao:

Para fundamentar essa contestagio, encaminho anexos os seguintes documentos:(listar os
documentos anexados, se necessarno).

Assinatura @ CPF do Proponente
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ANEXO Vi
RELATORIO DE EXECUGAOQ DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N® do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto.

Data de entrega desse relatario:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2, As acbes planejadas para o projeto foram realizadas?

{ ) Sim, todas as agdes foram feitas conforme © planejado.

( ) Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptacdbes e/ou alteragies.
( } Uma parte das agbes planejadas néo foi feita.

( ) As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. AgGes desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes, datas, locais,
horarios, elc. Fale també&m sobre a eventuais alteracdes nas atividades previstas no
projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpnidas:

= META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
= OBSERVACAO DA META 1: [informe come a meta foi cumprida]
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Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
« Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumpridal

« Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida)

Metas ndio cumpridas (se houver)
« Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado
= Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porgque a meta nao foi cumpnidal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgdo grafica etc.
( }Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe tambem as quantidades.
( ) Publicagio

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissao on-line)

( ) Video

( )} Documentario

{ ) Filme

{ ) Relatono de pesquisa

( ) Produgdo musical

() Jdego

( ) Aresanato

( ) Qbras

{ ) Espetaculo

{ ) Show musical

| ) Site
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( ) Musica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do
projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2, Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera gue ele ..
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao,

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido

{ ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

{ ) Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

{ ) Atuou na preservacgao, na prote¢io e na salvaguarda de bens e manifestagdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a guantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragio, a exemplo de listas de presencgas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagio relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PRQJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato {exemplo: 23)

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do projeto?
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Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugdo do projeto:

[INSERIR
MAIS

:::;i-r:s;?ﬁal.fe E:;:nﬁu el Pessoa Pessoa Pessoa com  COLUNAS,

mpresa projeto CNPJ negra? indigena? deficiéncia? 3%:555%
RIO]

. - 12345  sim/

g;:;a-luﬁ-n Smaast 67881 Sim/Ndo  Sim/Nao

™ Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAQ

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projete?
{ 1. Presencial,

{ Y2 Virtual,

{ ) 3. Hibrido (presencial e virtual),

Casao vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Voce pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

{ )instagram / IGTV

( JFacebook

{ JTikTok

( )Google Meet, Zoom elc.

{ YOutros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
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Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?

{ )1, Fixas, sempre no mesmao local.

{ )2 itinerantes, em diferentes locais.

{ 3. Principalmente em um local base, mas com agbes também em outros locais.

No item 6.4 caso vecé tenha marcado o item 1 (Fixas):
6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que &rea do municipio o projeto fol realizado?

Vioce pode marcar mais de uma opgdo,

{ )Zona urbana central.

{ }Zona urbana periférica.

( Mona rural

( JArea de vulnerabilidade social.

( JUnidades habitacionais.

{ )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacdo).

{ YComunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulag3o, com registro na
Fundagao Palmares),

{ JAreas atingidas por barragem.

( JTerritdrio de povos e comunidades tradicionais (ribeinnhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

{ JOutros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Viocd pode marcar mais de uma opgao,

{ JEquipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural piblico estadual.
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{ JEspago cultural independente.
{ JEscola.

( JPracga.

( JRua.

( JParque.

( )Outros

Mo item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):
6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

{ )Zona urbana central.

{ }Zona urbana periférica,

{ )Zona rural.

( JArea de vulnerabilidade social,

{ JUnidades habitacionais.

( JTerritérios indigenas {demarcados ou em processo de demarcagio),

{ }Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundagdo Palmares),

( )Areas atingidas por barragem

( )Territario de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiras, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc. ).

{ ¥Outros:

6.11 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
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{ JEgquipamento cultural piblico estadual.
{ JEspaco cultural independente.

{ )Escola

{ )Praca.

{ JRua.

{ JParque.

{ Outros

Mo item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):

6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.13 Em quais &reas o projeto fol realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( }lona urbana central.

( }2ona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

{ JUnidades habitacionais.

{ YTerritorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacan).

{ }Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulaggo, com registro na
Fundagdo Palmares),

( )Areas atingidas por barragem.

{ JTerritdrio de povos e comunidades tradicionais {ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar efc.).

{ JOutros: _

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Viocé pode marcar mais de uma opgao.

{ JEquipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural plblico estadual.
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{ JEspago cultural independente

{ )JEscola.

( )Praga.

{ JRua.

{ JParque.

{ Outros

7. DIVULGACAC DO PROJETD
Informe como o projeto foi divulgado, Ex.: Divulgade no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se
houver.

10, ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais comao listas de
presenga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

MNome

Assinatura do Agente Cultural Proponente



